
Der Ankünder ist die Nummer Eins am südösterreichischen Außenwerbemarkt und bietet ein breites 

Spektrum an Werbemedien im Out-of-Home-Bereich. Zur Verstärkung für unser Technical Management 

suchen wir ab sofort eine:n 

Mitarbeiter:in Montageteam 

Anforderungsprofil 

 Führerschein Klasse B

 Abgeschlossene technische Berufsausbildung,

vorzugsweise im Bereich Elektrik, Elektrotechnik

 Technisches Verständnis und handwerkliches Geschick

 Hohes Maß an Engagement und Eigeninitiative

 Teamfähigkeit

 Physische Belastbarkeit

Aufgabenbereich 

 Facharbeiten im Bereich Werbeträger-Montage

 Reparatur und Instandhaltung von Werbeträgern

 Vorbereitung von Plakaten für Kampagneneinsätze

Was bieten wir Ihnen? 

  Betriebskindergarten & -krippe 

 Sicherer Arbeitsplatz 

  Frisches Obst 

2.634,40 Euro lt. KV für Handel, Überzahlung je nach Ausbildung   

Gratis KlimaTicket Steiermark 

Fixe Arbeitszeit (Mo 6-15 Uhr, Di-Do 6-14.30 Uhr, Fr 6-12 Uhr)   

Mitarbeiter:innen-Vergünstigungen   Arbeitskleidung 

Sie haben Interesse? 

Wir freuen uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung inkl. Datenschutzerklärung per E-Mail an 

Ljuba Stojanovic ljuba.stojanovic@ankuender.com,

Ankünder GmbH, Herrengasse 7, 8010 Graz.

Weitere Informationen zum Ankünder finden Sie auf www.ankuender.com 

mailto:ljuba.kovacevic@ankuender.com
http://www.ankuender.com/


Einwilligungserklärung Datenschutz zur Stellenausschreibung 

Mitarbeiter:in Technical Management / Montageteam 

Mit meiner Unterschrift bestätige ich, dass ich beiliegende, bzw. die Datenschutzinformation 
im Internet unter https://www.ankuender.com/datenschutz-bewerbung.html der Ankünder 
GmbH, betreffend die Verarbeitung meiner personenbezogenen Daten zur Kenntnis 
genommen habe und mit dieser Verarbeitung einverstanden bin. Meine Einwilligung ist 
freiwillig und hat keine Auswirkungen auf meine Chancen in diesem Bewerbungsprozess. Ich 
kann sie ohne Begründung verweigern, ohne dass ich deshalb Nachteile befürchten muss. Ich 
kann meine Einwilligung jederzeit mit Wirkung für die Zukunft widerrufen.  

Sofern ich im Bewerbungsprozess selbst Daten besonderer Kategorie nach Art 9 DSGVO (wie 
z.B. Gesundheitsdaten, Daten zur Gewerkschaftszugehörigkeit etc.) mitteile, umfasst meine
Einwilligung auch diese Daten sowie alle Daten aus den freiwillig übermittelten Unterlagen wie
z.B. Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, usw..

Meine Einwilligung bezieht sich auch auf Daten über meine Qualifikationen und Tätigkeiten aus 
allgemein zugänglichen Quellen (wie bspw. soziale Netzwerke), die der potentielle Arbeitgeber 
im Rahmen des Bewerbungsprozesses zulässigerweise erhoben hat.  

Ich bestätige weiters, dass alle von mir gemachten Angaben vollständig sind und der 
Wahrheit entsprechen. Mir ist bekannt, dass unwahre oder unrichtige Angaben 
arbeitsrechtliche Folgen haben können. Ich nehme zur Kenntnis und erkläre, dass ich im 
Falle einer Einladung zu einem Auswahlverfahren bzw. Bewerbungsgespräch keinen 
Anspruch auf Kostenersatz geltend mache. 

Akadem. Grad: ………………………….. 

Vorname: …………………………………  Familienname:…………………………………… 

Ort/Datum: ……………..................….…..  Unterschrift: ...………………………………..….. 

Bitte übermitteln Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung inkl. der 

Einwilligungserklärung Datenschutz zur Stellenausschreibung an Ljuba Stojanovic,

ljuba.stojanovic@ankuender.com, Ankünder GmbH, Herrengasse 7, 8010 Graz.

https://www.ankuender.com/datenschutz-bewerbung.html
mailto:ljuba.kovacevic@ankuender.com


Datenschutzinformation gemäß DSGVO 

Mit diesen Hinweisen informieren wir Sie über die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten 
im Rahmen des Bewerbungsverfahrens.  

Verantwortliche Stelle für die Datenverarbeitung 
Ankünder GmbH, Herrengasse 7, 8010 Graz  

Für allfällige Anfragen und Auskünfte zum Datenschutz wenden Sie sich bitte an: 
E-Mail: datenschutz@ankuender.com mit dem Betreff „Bewerbung“ oder an oben angeführte
Adresse mit dem Zusatz „Bewerbung“.

Rechtsgrundlagen und Zwecke der Datenverarbeitung 
Wir verarbeiten die von Ihnen freiwillig und wahrheitsgemäß bekanntgegebenen 
Bewerbungsdaten automationsunterstützt auf Grundlage Ihrer Einwilligung. Zweck der 
Verarbeitung ist die Durchführung eines Personalauswahlverfahrens und die Prüfung der 
möglichen Begründung eines Dienstverhältnisses mit der Ankünder GmbH oder mit einem der 
Tochterunternehmungen der City Light Ankünder GmbH oder der Werbe Union Plakatierungs- 
und Werbegesellschaft m.b.H. Mehr über die Unternehmensgruppe Ankünder erfahren Sie 
unter: http://www.ankuender.com/unternehmen 

Wie lange speichern wir Ihre Bewerbungsdaten 
Ihre Daten werden für die Dauer von 7 Monaten nach endgültiger Stellenbesetzung (bei 

Bewerbung auf eine ausgeschriebene Stelle) bzw. 10 Monate nach Einlangen (bei Initiativ-

/Spontanbewerbung) gespeichert und dann gelöscht. Die Datenverarbeitung findet innerhalb 

der EU statt. Eine Weitergabe an Dritte erfolgt nicht. 

Ihre Rechte  
Gemäß der DSGVO haben Sie folgende Rechte: 
• Recht auf Auskunft

• Recht auf Berichtigung unrichtiger oder unvollständiger Daten
• Recht auf Löschung unrechtmäßig verarbeiteter Daten

• Recht auf Einschränkung der Verarbeitung

• Recht auf Datenübertragbarkeit der bereitgestellten Daten in einem strukturierten, gängigen
und maschinenlesbaren Format

Wenn Sie der Ansicht sind, dass wir Ihre Daten in unzulässiger Weise verwenden, steht Ihnen 
das Recht auf Beschwerdeerhebung bei der österreichischen Datenschutzbehörde offen.  
Sie können Ihre Einwilligung jederzeit widerrufen. Der Widerruf hat zur Folge, dass wir Ihre 
Daten ab diesem Zeitpunkt zu oben genannten Zwecken nicht mehr verarbeiten. Ihren Widerruf 
richten Sie bitte an: datenschutz@ankuender.com mit dem Betreff „Bewerbung löschen“. 

mailto:datenschutz@ankuender.com
http://www.ankuender.com/unternehmen
mailto:datenschutz@ankuender.com

